Додатки до наказу 
від _____________ 2023 року №_____


Додаток 1
Основні кваліфікаційні вимоги до претендентів на посади завідувачів кафедр

- науковий ступінь та/або вчене (почесне) звання відповідно до профілю кафедри (галузі знань та/або предметної області основних освітніх компонентів або спеціальностей, за якими провадиться освітній процес);
- освітня та/або професійна кваліфікація, необхідна для викладання освітніх компонентів відповідної кафедри;
- відповідність вимогам Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності;
- вільне володіння державною мовою.




   Додаток 2
Основні кваліфікаційні вимоги до претендентів на посади професорів кафедр

- науковий ступінь та вчене звання відповідно до профілю кафедри (галузі знань та/або предметної області основних освітніх компонентів або спеціальностей, за якими провадиться освітній процес), або почесне звання «Народний артист України», або «Народний художник України», або «Народний архітектор України», або «Заслужений діяч мистецтв України» (для претендентів на посади, що передбачають індивідуальну роботу з опанування мистецьких вмінь та навичок);
- освітня та/або професійна кваліфікація необхідна для викладання освітніх компонентів відповідної кафедри;
- відповідність вимогам Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності;
- вільне володіння державною мовою.
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 Додаток 3
Основні кваліфікаційні вимоги до претендентів на посади доцентів кафедр

- вчене звання відповідно до профілю кафедри (галузі знань та/або предметної області основних освітніх компонентів або спеціальностей, за якими провадиться освітній процес) та/або науковий ступінь (та/або, як виняток, за рішенням відповідної конкурсної комісії стаж роботи на науково-педагогічній посаді не менше 1 року), та/або почесне звання «Народний артист України», або «Народний художник України» або «Народний архітектор України» або «Заслужений діяч мистецтв України», «Заслужений артист України», «Заслужений художник України», «Заслужений працівник культури України», «Заслужений майстер художньої творчості України») (для претендентів на посади, що передбачають індивідуальну роботу з опанування мистецьких вмінь та навичок);
- освітня та/або професійна кваліфікація, необхідна для викладання освітніх компонентів відповідної кафедри;
[bookmark: _heading=h.1fob9te]- відповідність вимогам Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності;
- вільне володіння державною мовою.




 Додаток 4
Основні кваліфікаційні вимоги до претендентів на посади 
старших викладачів, викладачів та асистентів кафедр



· освітній ступінь магістра зі спеціальності, що відповідає предметній області основних навчальних дисциплін або спеціальностям, за якими провадиться освітній процес;
· відповідність вимогам Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності;
· наявність досвіду науково-педагогічної чи наукової діяльності або професійної діяльності за відповідною спеціальністю (науковою спеціальністю, видом професійної діяльності) не менше 3 років (для претендентів на посади старших викладачів); 
· вільне володіння державною мовою.


















Додаток 5
Примірний перелік додаткових кваліфікаційних вимог
 до претендентів на посади науково-педагогічних працівників
При оголошенні конкурсу на заміщення вакантних посад, за необхідності, можуть використовуватись додаткові кваліфікаційні вимоги, зокрема:
- наявність наукових публікацій у наукових виданнях, що індексуються у базах Scopus (WOS) (не менше визначеної умовами конкурсного відбору кількості);
- наявність наукових публікацій у наукових виданнях, які включені до переліку фахових видань України  та (або) виданнях, що індексуються у базах Scopus (WOS) (не менше визначеної умовами конкурсного відбору кількості);
- наявність виданого за останні 5 років підручника, навчального посібника, монографії (крім колективних монографій), що відповідають освітнім компонентам кафедри та/або предметній області спеціальності; 
- наявність патентів на винахід або корисну модель (не менше визначеної умовами конкурсного відбору кількості);
- значні особисті творчі досягнення у сфері мистецтва (відповідно до наказу МОН України від 14.01.2016 №13);
- наявність сертифікату про рівень володіння іноземною мовою (крім державної мови країни, яку Верховна Рада України визнала державою-окупантом чи державою-агресором);
- наявність наукового ступеня доктора (кандидата) наук, доктора філософії);
- наявність вченого звання професора (доцента);
- керівництво (консультування) здобувача наукового ступеня за спеціальністю, якому присуджено відповідний ступінь в Україні або за кордоном.
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